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Communiqué de presse 
Jeudi 7 décembre 2023 

Une nouvelle stratégie et une croissance positive 
pour un Groupe solide et engagé contre le 

réchauffement climatique 
 
 

A l’occasion de son Assemblée Générale annuelle, le Groupe coopératif Maïsadour 
annonce un chiffre d’affaires de 1,475 milliard d’euros en hausse par rapport au 
précédent exercice, présente sa nouvelle stratégie d’entreprise AMBiTiON 2030 et affirme 
sa position d’acteur engagé de la transition agroécologique.   
Plantation de haies, couverts végétaux, agriculture connectée, sexage in ovo, 
transmission des exploitations, etc., pour répondre aux défis actuels et à venir, Maïsadour 
agit au quotidien, dans tous les territoires, afin de réinventer et déployer une agriculture 
régénératrice et respectueuse de l’Homme et du Vivant, à forte valeur ajoutée. 
 

 

• 50 % de part d’électricité acheté d’origine renouvelable d’ici 2025. 
• 100 000 ha en agriculture régénératrice pour le pôle Productions 

végétales d’ici 2025. 
• 100% des sols couverts en période hivernale à horizon 2030 

(couverts végétaux). 
• 100 % des parcours d’élevage en agroforesterie en 2026 

 

 
Christophe Bonno, directeur général de Maïsadour : « Nous présentons aujourd’hui AMBiTiON 
2030, une réponse aux nouveaux enjeux des mondes agricole et agroalimentaire. L’audace et 
l’ambition doivent nous guider pour travailler sur l’agroécologie, la performance de nos 
activités et celles de nos adhérents et la réduction de notre empreinte carbone. » 
 
Une trajectoire carbone ambitieuse à horizon 2045 
 
Pour tendre vers la neutralité carbone à l’horizon 2045, Maïsadour se donne un objectif 
ambitieux en deux phases de réduction :  
→ - 25 % d’émissions de CO2 en 2030 (par rapport à 2021)  
→ et -58 % en 2045 
Pour déterminer les principaux leviers de réduction carbone, dont le captage et le stockage 
du CO2, 4 groupes de travail ont été créés avec des experts dédiés sur l’énergie, les 
productions végétales, la nutrition animale et l’élevage.  
En parallèle, le Groupe souhaite embarquer l’ensemble de ses fournisseurs et transporteurs 
dans cette démarche de réduction des émissions carbone. 
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Une ambition et une trajectoire déjà en marche 
 
AMBiTiON 2030, est une démarche ambitieuse qui s’articule autour de 4 piliers, liés aux 17 
objectifs de développement durable de l’Organisation des Nations unies (ONU) : une ambition 
agroécologique et environnementale, des filières à haute valeur ajoutée, une entreprise 
attractive avec des équipes performantes et une coopérative engagée dans ses territoires et 
actrice des évolutions de société. 
 
Une ambition déjà en marche au sein du Groupe : 
 

• BIEN ETRE ANIMAL – la concrétisation par le Groupe d’une révolution : le SEXAGE 
IN OVO 

En septembre dernier, Maïsadour a posé la première pierre des travaux d’agrandissement du 
site de Aignan pour accueillir les robots qui analyseront les œufs dès février 2024. Grâce à 
cette technologie, le sexe de l’animal peut être identifié dans l’œuf pour faire naître 
uniquement les mâles qui seront commercialisés. Avec un investissement de 4 millions d’euros, 
le Groupe prévoit une mise en service opérationnelle pour juillet 2024.  
 

• TRANSMISSION DES EXPLOITATIONS : un travail collectif pour un enjeu majeur 
Alors qu’un agriculteur sur deux prendra bientôt sa retraite, le sujet de la transmission des 
exploitations est capital pour l’avenir de la profession. Chaque année, les nouveaux jeunes 
adhérents à la Coopérative signent une charte leur assurant un accompagnement sur six ans. 
En 2022-2023, 94 jeunes adhérents ont pu en bénéficier. 

Maïsadour va mener un projet pilote avec des écoles agricoles pour les étudiants en alternance 
dont le projet est de devenir agriculteur, mais qui n’ont pas de structure familiale. Pour ces 
jeunes, la Coopérative sélectionnera des exploitations qui souhaitent trouver un repreneur à 
moyen terme et assurera un rôle de tiers de confiance.  

• UNE FILIERE SOJA 100% LOCAL QUI PARTICIPE A LA SOUVERAINETE ALIMENTAIRE 
L’usine Graines d’Alliance permet de développer une filière 100 % soja local. Elle valorise les 
cultures des agriculteurs de Maïsadour et contribue à diminuer les importations de soja 
déforestant issu d’Amérique du Sud. Les tourteaux obtenus sont ensuite incorporés à la 
nutrition animale, pour couvrir la totalité des besoins des éleveurs de Fermiers du Sud-Ouest. 
Maïsadour est le seul acteur majeur qui produit des volailles avec une empreinte carbone faible 
grâce à un soja local non OGM et non déforestant. 
 

• LEGUMINEUSES : le développement d’une nouvelle filière vertueuse 
Dans le cadre du projet Inter’Leg porté par la Région Nouvelle-Aquitaine pour accompagner la 
structuration de la filière légumineuses à graines à destination de l'alimentation humaine en 
Nouvelle-Aquitaine, Maïsadour teste la production de différentes cultures de légumineuses, 
comme les haricots secs blancs et rouges.  
A horizon 2030, Maïsadour souhaite multiplier par deux la production de légumineuses (soja, 
pois, fève) et réduire de 50 % les importations de soja pour l’alimentation animale. 
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Une Assemblée Générale qui présente les nouvelles ambitions du Groupe,  

Avec plus de 4 300 salariés et plus de 5 000 agriculteurs adhérents, le Groupe coopératif 
Maïsadour qui figure parmi les plus grandes entreprises de Nouvelle-Aquitaine a présenté 
son plan AMBiTiON 2030, point d’orgue de son Assemblée Générale qui s’est déroulée le 7 
décembre.  
Lors de ce grand temps fort, Maïsadour a montré toute l’ambition du Groupe aux participants 
avec l’intervention d’invités d’exception.  

o Bertrand Piccard, explorateur, psychiatre, président de la Fondation Solar Impulse, 
pour parler de la relation entre durabilité écologique et durabilité économique. 

o Sébastien Roumegous, agronome, spécialiste de l’agriculture régénératrice et 
Président-Fondateur de « Biosphères » pour parler de la transition agroécologique.  

 
3 tables rondes au cœur des enjeux agricoles pour illustrer les missions du Groupe :   

o « Préserver la Planète et le vivant »  
o « Prendre soin des hommes et des territoires »  
o « Pour une alimentation saine et durable »  

 
Avec une croissance de son chiffre d’affaires en 2023, le Groupe consolide sa 
situation financière 
 
Maïsadour consolide sa situation financière avec un chiffre d’affaires en hausse malgré un 
contexte compliqué qui a fortement impacté les activités du Groupe (sécheresse estivale, crise 
aviaire, inflation toujours présente, poursuite du conflit russo-ukrainien).  
 
Daniel Peyraube, Président de Maïsadour : « Maïsadour se félicite d’une année positive avec 
un chiffre d’affaires à 1,475 milliard d’euros, en hausse par rapport au précédent exercice. 
Grâce à la mobilisation des équipes, le Groupe s’est parfaitement adapté pour conserver ses 
marchés, faire preuve d'agilité sur les coûts de production, faire face au spectre d’une crise 
d'influenza aviaire et maintenir les niveaux de production. Ce travail collectif a porté ses 
fruits avec un bilan positif pour 2023.  
Une solidité et une croissance qui accompagnent le déploiement de notre nouvelle stratégie 
AMBiTiON 2030. Aux côtés des agriculteurs, nous faisons preuve de créativité et de courage 
pour proposer des solutions pour le monde de demain. » 
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À PROPOS DU GROUPE COOPÉRATIF MAÏSADOUR 
 
Depuis 1936, Maïsadour est une coopérative engagée du Sud-Ouest, labellisée Engagé RSE, qui place l’Homme et le Vivant 
au centre de ses préoccupations, pour une agriculture, une alimentation et une société durables. Maïsadour développe des 
filières d’excellence répondant aux attentes des consommateurs pour valoriser, en France et dans 50 pays, les productions 
de ses agriculteurs. « Chez Maïsadour, nous travaillons ensemble au succès de nos adhérents et construisons l’avenir de 
nos territoires ». Le Groupe, structuré autour des pôles d’activités agricoles, semences et alimentaires, commercialise des 
produits gastronomiques sous les marques Delpeyrat et Comtesse du Barry et des volailles Label Rouge sous les marques St 
SEVER et Marie Hot. www.maisadour.com 
 
Infos clés 
Gouvernance : Daniel Peyraube, Président / Christophe Bonno, Directeur Général 
Chiffre d’affaires exercice 2021-2022 : 1,415 milliard d’euros / 5000 agriculteurs et 4300 salariés 
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